PRINCIP FOR UNDERVISNING

Sammenhang/status

Princippet for undervisningen pa Skovlyskolen daekker emnerne: timefordeling, fagfordeling,
understgttende undervisning, terminspraver samt idéen om aben skole. Princippet skal ses i
lyset af de i Folkeskoleloven fastsatte rammer for minimumstimetal samt kommunens
intention om at alle bern skal lare at leere mere”. Nedenfor beskrives yderligere faktorer, der
er med til at danne baggrund for princippet.

Principformulering/mal

- Skolen — ledelsen og ansatte — skal kunne argumentere for, hvordan de understatter
Rudersdal Kommunes intention om, at "alle skal lare at laere mere” generelt og i de
enkelte klasser.

Opgave og fagfordeling
- Fagfordelingen varetages af skolelederen i samarbejde med personalet.
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Leerernes deltagelse i denne proces skal veere med til at skabe gode
arbejdsvilkar.

Leerernes kvalifikationer, specialer og linjefag vaegtes hgjt, 90% af timerne
skal varetages af leerere uddannet i faget. | 1.-3. klasse ma nogle fag undervises
af paedagoger.

Den enkelte lerer fagfordeles sa vidt muligt alene i én af skolens tre
afdelinger.

Et leererteam om en klasse sammensattes af 3 - 6 lerere. |
indskolingsklasserne og specialgrupperne prioriteres et *fa-laerer-princip’.

- Ved timefordelingen skal falgende desuden prioriteres: toleererordning i indskolingen,
klasser med stort elevtal, holddannelse i 8. og 9. klasse, at engagere eleverne i skolens
projektorienterede arbejde gennem brug af mangeartede medier (end blot iPads) samt
evt. vedtagne fokusomrader.

- Timefordelingen skal understgtte lovkravet om 45 min. motion og beveegelse dagligt,
hvor skolens renoverede udearealer og placering nar skoven og Sgllergd Naturpark
teenkes med i planlaegningen.

Vikardekning

- Ved behov for vikardaekning af timer sgges timerne i videst muligt omfang overtaget
af en anden af klassens lerere.
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Ved pludseligt opstaet fravaer daekkes timerne bedst muligt med skolens
personale. | 0.-3. klasses vagtes princippet om, at vikaren er en af klassens
leerere/paedagoger.

Ved planlagt kortvarigt fraveer, hvor timerne varetages af en anden lzrer,
peedagog eller vikar, skal klassens lerer have lavet en plan for timerne som
falges af vikaren.

Ved lengerevarende fravar arbejdes pa en lgsning, hvor en fast voksen
overtager timerne.

Kun i begraenset omfang skal vikartimer bruges pa ’ikke fagrelevante’
aktiviteter.

Hvis timer i leengere tid varetages af ikke-uddannet personaleskal, skal der
ydes serlig faglig statte fra fagteamet pa argangen samt ydes ekstra
paedagogisk statte til vikaren i form af deltagelse af andet psedagogisk
personale.

Time-vikarer uden padagog- eller lereruddannelse introduceres til funktionen
gennem et paedagogisk supervisionsforlgb i starten af deres anseettelse.



Aben skole

| planlaegningen af de faglige aktiviteter medtankes lovkravet fra 2014 om ”Aben
skole”, hvor skolen inddrager det omgivende samfund i undervisningen jf. kravene fra
folkeskoleloven samt konceptbeskrivelsen for Aben Skole fra Rudersdal Kommune
(se nedenstaende figur), dvs. at skolen samarbejder med det lokale erhvervsliv,
foreninger og organisationer m.m. De involverede Lerere sikrer, at aktiviteterne er i
overensstemmelse med de overordnede mal for undervisningen og for at aktiviteterne
fremmer elevernes leering. Generelt geelder at:

o Malet med aktiviteten er at understatte elevernes lering, trivsel og sundhed.

o Det tilstraebes, at hver klasse inddrager eksterne samarbejdspartnere i
undervisningen, gerne et par gange i lgbet af hvert skolear.

o Der tilstraebes at veere god variation i valget af eksterne samarbejdspartnere,
saledes at flest mulige fag tilgodeses.

o Der legges veegt pa at de(n) ansvarlige larere er til stede hvis ikke i hele
undervisningen, sa i starstedelen af tiden, nar eksterne samarbejdspartnere
gennemfgrer undervisningen. Alle samarbejdsforlgb evalueres lgbende i lighed
med almindelig undervisning.

SFO/SFK og skolens virksomhed

SFO/SFK er en del af skolens virksomhed, hvor laerere og pedagoger indgar i et fast
struktureret samarbejde, der forbinder paedagogiske fokuspunkter for den enkelte
klasses daglige undervisning med den understgttende undervisning. Den
understgttende undervisning skal styrke den enkelte elevs leeringsparathed og klassens
fokuspunkter.
o Lerere og SFO/SFK-personale planlaegger derfor trivsel og den understgttende
undervisning i feellesskab.

Terminspraver

Der afholdes terminsprgver for at give eleverne mulighed for at blive fortrolige med
afviklingen af skriftlige afgangspraver, anvendelsen af IT i prevesammenhang samt at
blive bekendt med de regelsat der geelder ved praveafholdelsen.
o Terminsprgver finder sted mindst én gang om aret for afgangsklasserne (9.
klasserne).
o Der afholdes terminspraver i 8. klasse.
o Tidspunktet for preveafholdelsen fastlegges af skolens ledelse i samarbejde
med klasselarerne for 8. og 9. klasserne under hensyntagen til anden
arsplanlegning.

Evaluering/Tilsyn

Ledelsen orienterer om elevernes faglige udbytte af undervisningen, hvilket
monitoreres gennem tal for hvordan eleverne klarer sig til afgangspreverne, pa
officielle malinger af skolens lgfteevne og lignende tilgengelige tal. Dette kobles med
elevtilfredshedsundersggelsen med serligt fokus pa om eleverne faler sig fagligt
udfordret og hvorvidt de finder undervisningen spaendende og engagerende. Tallene
sammenholdes med tal fra tidligere ar.

Ledelsen laver en opgarelse over, hvem der har undervist timerne hen over skoledret
med angivelse af hvorvidt timerne har vaeret gennemfart af en leerer i faget, en anden
leerer, en paedagog eller en ikke uddannet vikar.



