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Princip for undervisning pa Skovlyskolen

1. Formal og veerdier

Pé Skovlyskolen skal undervisningen skabe deltagelsesmuligheder, lering, trivsel og
udvikling for alle elever.

Undervisningen skal understotte:

steerke faglige feellesskaber

variation i undervisningen

deltagelsesmuligheder for alle elever
nysgerrighed, motivation og engagement
elevernes personlige, sociale og faglige udvikling

Undervisningen tager afsat i skolens vaerdier og ambitionen om at udvikle en skole, hvor
feellesskab, lering og trivsel gar hand i hand.

2. Undervisningens tilrettelaeggelse
Undervisningen pd Skovlyskolen skal:

vere varieret, praksisner og meningsfuld

tage hejde for elevernes forskellige forudsatninger og behov

understotte bade faglig fordybelse og kreative, undersegende arbejdsformer
styrke elevernes motivation, deltagelse og medansvar

skabe mulighed for samarbejde, bevagelse og anvendelsesorienteret laering

Skolen arbejder med fleksible leringsmiljeer, holddannelse, co-teaching og forskellige
organiseringsformer, nar det understotter elevernes lering og trivsel.

3. Faglighed og professionelle leeringsfaellesskaber

Skolen tilstraeber, at undervisningen varetages af medarbejdere med relevante linjefag,
kompetencer og erfaringer.

Undervisningen udvikles gennem staerke professionelle leringsfallesskaber, hvor lerere,
paedagoger og ressourcepersoner samarbejder om:
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elevernes laering og trivsel
evaluering og feedback

udvikling af undervisningspraksis
inkluderende laringsmiljoer
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I indskolingen prioriteres stabile voksenrelationer og et fa-voksen-princip.

4. Feellesskaber og deltagelsesmuligheder

Skovlyskolen arbejder for, at alle elever oplever sig som betydningsfulde deltagere i skolens
faglige og sociale fellesskaber.

Undervisningen skal understotte:

e inkluderende leringsfallesskaber

e trygge leringsmiljoer

e tydelige rammer og forventninger

o deltagelsesmuligheder for elever med forskellige behov

Skolen arbejder aktivt med co-teaching, differentiering og fleksible lesninger, der
understotter elevernes muligheder for deltagelse.

5. Aben skole og virkelighedsnzr undervisning

Undervisningen skal, hvor det er relevant, inddrage omverdenen og skabe sammenhang
mellem skole og samfund.

Skolen samarbejder med:

kulturinstitutioner
ungdomsuddannelser
foreninger
erhvervsliv

natur- og lokalmiljeer

for at styrke elevernes motivation, dannelse og forstaelse af verden omkring dem.
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6. Evaluering og feedback

Laererne er ansvarlige for labende at evaluere undervisningen 1 samarbejde med eleverne.

Evalueringen skal have fokus pa elevernes:

* lering
* progression
* trivsel

» deltagelsesmuligheder
» oplevelse af differentieret undervisning

Evaluering skal:

* understotte elevernes motivation og refleksion over egen lering
* bidrage til udvikling af undervisningen
» skabe et tydeligt samarbejde mellem skole og hjem om elevens udvikling

Skolen anvender faglige data, elevperspektiver og professionelle vurderinger i arbejdet med
at udvikle undervisningen.

Implementering og opfelgning

Skoleledelsen har ansvar for at omsatte princippet til praksis i samarbejde med
medarbejderne.

Skolebestyrelsen forer tilsyn med princippets efterlevelse gennem dialog med ledelsen og
relevante data om:

» celevernes trivsel

» celevernes oplevelse af statte og inspiration 1 undervisningen
* elevernes deltagelsesmuligheder

» clevernes faglige udvikling

Tilsynet kan blandt andet baseres pé:

+ resultater fra den nationale trivselsméling, herunder omraderne stotte og inspiration
samt ro og orden

» skolens egne evalueringer og elevperspektiver

» resultater fra prover og ovrige relevante faglige data
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Princippet evalueres minimum hvert andet ar i skolebestyrelsen.

Vedtaget i skolebestyrelsen juni 2026



