Referat fra skolebestyrelsesmgde

Mgdetidspunkt D. 11. november 4—uni ki. 18.00-20.00
Der er IKKE mad fra kl. 17.30
Sted Personalerummet
Medlemmer Samia Sofie Kappe, Formand (SK), Heidi Normann Eriksen (HE), Heidi Juul (HJ), Mikkel Taudorf (MT),

Anne Line Mikkelsen (AM), Tina Juul (TJ)

Julie Quass Pedersen (JP), Kommunalbestyrelsesrepraesentant,

Trine Mgnster, medarbejderrepraesentant (TM), Kasper Bidstrup Thorsen, medarbejderrepreesentant (KT)
Lucas og Peter fra 8.X, Elevradsformand (LU/PE)

Sgren Wadt, (SW), Skoleleder, Jacob Kofoed (JK), viceskoleleder

Fraveerende m. afbud

18.05 | radet

Punkt | Dagsordenspunkt Indhold i punktet og evt. proces Referat Ansv.
/tid

1. Godkendelse af Godkendelse af dagsordenen Dagsorden blev godkendt. SK
18.00 | dagsordenen

2 Orientering fra elev- | Vores repreesentanter forteeller om, hvad der er pd | Elevradet orienterede om hvad de var optaget LU/PE

arbejdes med i elevradet i dette skoledr. - De var optaget af, hvordan vi afvikler julefodbold
pa en ordentlig made, sa det bliver en hyggelig
dag for alle.

- Der havde veere besgg fra det lille elevrad (3. til
5. klasse), hvor de havde drgftet brugen af El-lg-
behjul og elcykler. Skolens ordensregler siger at
det ikke er tilladt at kare pa lgbehjul, cyk-
ler/elcykler i skolegarden, medmindre det er med
en voksen og har en undervisningsmaessig
veerdi.




- Elevradet havde fortsat et stort gnske om at sen-
dre underlaget pa grusbanen til kunstgraes eller
lighende

18.10

Tiltag med ny orga-
nisering for admini-
stration og service i
Rudersdal Kom-
mune

Der undergdr en starre organisationsaendring pa
udvalgte omrader i kommunen. SW fremlaegger sli-
des fra processen og bestyrelsen drgfter, hvad det
betyder for Skovlyskolen

Sgren orienterede om de planlagte organisationsaen-
dringer pa tveers i kommunen. Det vil betyde at der
pa sigt vil veere en besparelse pa det administrative
niveau. Derudover er det for at hgjne kvaliteten og
ensarte opgavelgsningen.

Opgaver der vil blive bergrt af organisationseendrin-
gen, er gkonomi behandling pa skolerne, herunder
budgetlaegning, budgetopfalgning og kontering. Yder-
ligere vil dele af den feelles kommunikation pa skole-
omrade blive centraliseret.

Det betyder for Skovlyskolen at sekretariatet vil besta
af 1, 7 sekretaer samt en administrative leder. Den
administrative leder bliver delt mellem Skovlyskolen
og Holte Skole.

Der blev spurgt ind, hvad er tanken bag organisati-
onsandringen. JP fortalte at politikerne har spurgt
forvaltningen, hvor man kunne spare penge og fa en
beeredygtig drift. Forvaltningen pegede pa at en cen-
tralisering over tid vil spare penge og skabe en beere-
dygtig drift.




Det har veeret vigtigt for direktionen, at aendringen
ikke skulle medfgre en fyringsrunde, men at bespa-
relsen vil komme ved naturlig tilpasning.

18.30

Princip for digitalise-
ring p& Skovlyskolen

Princip for digitalisering pa Skovlyskolen

Vi har gennem flere mgder drgftet, hvordan
vi bedst kan udarbejde et princip for digitali-
sering pa skolen.

En stor digitaliseringsworkshop pa tveers af
skolerne i kommunen er afholdt, og vi har
nu data derfra samt input fra skolens kon-
taktforeeldre. Malet med dette mgde er at
drgfte vejen frem mod udarbejdelsen af
princippet.

Ledelsen indstiller, at vi drafter bestyrelsens
holdning til kerneelementer i princippet, ned-
saetter en arbejdsgruppe, som udarbejder et
udkast, der sa behandles pa et kommende
bestyrelsesmade.

Bilag: Data fra faelles workshop, udsagn fra
kontaktforzeldre, Al-opdatering pa digitalise-
ringsworkshop, Al-opdatering fra kontaktfor-
eeldremgdet og det nuveerende princip for
digitalisering

Sgren orienterede om digitaliseringsarbejdet pa den
kommunale workshop d. 24. november 2024 og pa
kontaktforeeldremgdet d. 29. november 2024. Der
blev udarbejdet en opsamling fra begge arrangemen-
ter.

Skolebestyrelsen blev enige om, at nedbryde begre-
bet skaerm. | stedet for at tale om skaerm taler enten
om mobiltelefoner, iPad og computere.

Mobiltelefoner/smartwatch:

Der var den generelle holdning, at mobiltelefoner ikke
har nogen plads i skolen, da den har et minimum af
leeringsmeessig veerdi. Yderligere var SKB af den
holdning at reglerne skulle veere nemme for medar-
bejdere at handhaeve.

Der blev pointeret, at der var udfordringer, nar ele-
verne efter undervisningstid gik i SFK i en anden byg-
ning, og eleverne dermed fik udleveret deres telefo-
ner og smartwatch. Disse overgange kunne veere
konfliktfyldte for elever og medarbejdere.

Der var en seerlig opmeerksomhed i forhold til special-
afdelingen, hvor mobiltelefoner kan bruges som et
paedagogisk redskab til at skabe ro for eleverne.

SW/IK




Hvis meget strikse mobilregler indfgrer i specialafde-
lingen SFO/SFK kan det blive meget konfliktfyldt og
ikke til gavn for eleverne

Der er enighed om, at almen skolens eleverne skal

aflevere deres telefoner om morgen og far dem igen,
nar de forlader skolen. For SFK arbejder vi frem mod
at eleverne ikke har deres mobiltelefoner i SFK-tiden.

iPad:

Der var et gnske fra skolebestyrelsen at iPad i ind-
skolingen (0. til 3. klasse), blev pa skolen og at de
kun blev brugt i forbindelse pa leering. Derudover gn-
skede skolebestyrelsen begraensninger i apps pa
iPaden. iPaden skulle ikke bruges til underholdning.
| indskolingen var skolebestyrelsen ikke interesseret
at den skulle bruges som elektronisk bog.

For eleverne fra 4. til 7. klasse var der et gnske fra
skolebestyrelsen om, at iPads ogsa kunne opbevares
pa skolen blev pa skolen, men kunne komme med
hjem i tilfaelde der skulle arbejdes videre med projek-
ter hjiemme. Pa mellemtrinnet var det ligeledes kun til
brug i forbindelse pa leering. Derudover gnskede sko-
lebestyrelsen begraensninger i apps pa iPaden.
iPaden skulle ikke bruges til underholdning.

Computere:




Computere i udskolingen blev ikke diskuteret, men
reglerne pa skolen er at computeren kun skal bruges
til laeringsaktiviteter.

Skolebestyrelsen havde et gnske om at hgre mere
fra personalegruppen i SFK fgr, der blev arbejdet vi-
dere med en revidering af skolens digitaliseringsprin-
cip. Derudover var skolebestyrelsen opmaerksomme
pa, hvordan vi sikre ordblinde elever de bedste mulig-
heder for at bruge de digitale hjeelpemidler, der er til
radighed.

Skolebestyrelsen var opmeerksom pa at forskellen
mellem almen skolen og specialafdelingen skal indga
i et digitaliseringsprincip.

| digitaliseringsprincippet var der et gnske om, at for-
aeldreadfeerd ogsa blev naevnt.

Der nedseettes en arbejdsgruppe efter naeste skole-
bestyrelsesmgde for det videre arbejde.

Sgren patog sig opgaven at kommunikere ud til for-
eeldrene om de drgftelser fra henholdsvist den kom-
munale workshop, kontaktforseldremgde og de fore-
Iobige droftelser i skolebestyrelsen Hvordan kom-

munikerer vi ud




5. Princip for lejrskoler | | henhold til bestyrelsens arshjul, skal vi evaluere Der var fortsat enighed om, at SKB prioriterer Lejr- SW/JIK
19.15 skolens princip for lejrskoler. skoler pa de 3 &rgang og i deres nuvaerende laeng-
o , der. 3. &rgang 1 overnatning/to dage, 5. argang 2
Skolen fremiaegger princippet og dets a_ktualltet, overnatninger/ 3 dage og 8. argang 4 overnatninger/
hvorefter eventuelle justeringer indarbejdes. Heref-
ter godkendes bestyrelsen princippet. Sdage. _ .
Skolens finansiering pr. elev revideres saledes de er
tidssvarende
Foreaeldrebetaling for kost haeves fra 90 kr., til 100.
Der var et gnske om, at personalet blev hgrt i forhold
til en udlandstur i 8. klasse.
Princippet bliver taget op til revision ved kommende
skolebestyrelsesmgde.
6. Afgangsprgveresul- | Ledelsen fremleegger sommerens afgangsprgvere- | Punktet flyttes til neeste skolebestyrelsesmgde d. 10. | SW/JK
19.30 | tater. sultater og bestyrelsen drgfter dem. december, da afgangspregveresultaterne bliver be-
handlet pa kommende skoleudvalgsmgde.
9. Nyt fra SkoleForum | Nyt fra sidst afholdte mgde i Skoleforum Centralisering af administrative opgaver fylder meget SK
19.45 | (Fast punkt) for formandskabet pa tveers skolerne, men fra

Skovlyskolen bakker vi op.

Naeste tema péa skoleforum er digitalisering. Naeste
mgde er d. 3. marts 2025.

Der var stor opmaerksom pd, hvordan skolerne kan
skabe deltagelsesmuligheder for alle i det almene
skoletilbud og hvad det koster.




10. Meddelelser SW: Sgren orienterede om, at vi falger den gkonomiske SK/SW
19.55 plan der var blevet lagt for skolen.

Det er fortsat uklart om skolen overfgrer sit under-

skud ind i neeste skolear.
11. Eventuelt @nsker til naeste skolebestyrelsesmgde

- Der blev naevnt muligheder for brug af svemme-
halsbygningen. Evt. nedseette et udvalg der kan
se pa hvad og hvordan man bruge lokalet.

- Der var et gnske om, at skolen i samarbejde
med foreeldrene arbejder med sprogbrug i skole
og fritid

- Der var et gnske om en gennemgang af den
valgte gkonomisk tildelingsmodel.

Kommende mgder:
10. december 2024 (Princip omkring arbejdets fordeling blandt det undervisende personale)
7. januar 2025 (Princip for samarbejdet mellem skolen og hjem, princip for arbejdet med og som kontaktforaeldre)

4. marts 2025 (Princip for klassedannelse)
10. april 2025 (Princip for SFO/SFK, trivselsmaling og undervisningsmiljgvurdering)
3. juni 2025 (Princip for digitalisering)

Kommende punkter:
Samveerspolitik

Videre arbejde med Princip for digitalisering pa Skovlyskolen
Videre arbejde med Princip for lejrskoler

Brug af skeerme pa Skovlyskolen







